VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION
DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(EMPLEADOR — PROPONENTE)

Bogota D.C., 20 de agosto de 2025

Sefiores
EL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS
Ciudad

Proceso de Contratacion CM-055-2025

LA CONTRATACION DE UNA CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA LA ACTUALIZACION
DEL ESTATUTO TRIBUTARIO, EL MANUAL DE CARTERA'Y EL MANUAL DE
FISCALIZACION DEL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS
VIGENTES.

Estimados sefiores:

MATEO SEBASTIAN PINEROS BERNAL identificado con 1.032.475.353 de Bogota, en mi
condicién de representante legal del CONSORCIO TRIBUTACION TERRITORIAL, certifico
bajo gravedad de juramento que el numero total de trabajadores personas mayores de
edad vinculados en la planta del personal que no son beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en laley es el que se relaciona a continuacion:

JASBTECH SAS BIC:

Numero de personas mayores
no beneficiarias a la pension de
vejez, familiar o de

Numero total de
trabajadores vinculados

sobrevivencia y que hayan
a la planta de personal ¥y y

cumplido el requisito de
pension

INVESCOR SAS:

Numero de personas mayores
no beneficiarias a la pension de
vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de
pension

Numero total de
trabajadores vinculados
a la planta de personal

GRUPO COLOMBIANO DE CONSULTORIA SAS

Numero de personas mayores
no beneficiarias a la pension de
vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de
pension

Numero total de

trabajadores vinculados
a la planta de personal




CONSORCIO:

Numero de personas mayores
no beneficiarias a la pension de
vejez, familiar o de

Numero total de
trabajadores vinculados

sobrevivencia y que hayan
a la planta de personal yq y

cumplido el requisito de
pension

En constancia, se firma en Bogota D.C., a los 20 dias del mes de agosto de

2025.
ll

Nombre y firma del Representante Legal
MATEO SEBASTIAN PINEROS BERNAL
C.C. 1.032.475.353 de Bogota




VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION
DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(EMPLEADOR — PROPONENTE)

Bogota D.C., 20 de agosto de 2025

Sefiores

EL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS

Ciudad

REFERENCIA: Concurso de Méritos Abierto No. CM-055-2025

Objeto: LA CONTRATACION DE UNA CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA LA
ACTUALIZACION DEL ESTATUTO TRIBUTARIO, EL MANUAL DE CARTERAY EL
MANUAL DE FISCALIZACION DEL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS, DE ACUERDO
CON LAS NORMAS VIGENTES.

Estimados sefores:

SUSANA MARGARITA GUERRA BECERRA identificado con 1.062.398.686 de San Diego,

en mi condicion de representante legal de JASB TECH SAS BIC identificada con el NIT

901.840.942-5, certifico bajo gravedad de juramento que el numero total de trabajadores

personas mayores de edad vinculados en la planta del personal que no son beneficiarios
de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
Requisito de edad de pensién establecido en la ley es el que se relaciona

a continuacion:

Numero de personas mayores
no beneficiarias a la pensién de
vejez, familiar o de

Numero total de
trabajadores vinculados

sobrevivencia y que hayan
a la planta de personal yq y

cumplido el requisito de
pension

En constancia, se firma en Bogota D.C., a los 20 dias del mes de agosto
de 2025.

S necCuentecoo

Nombre y firma del Representante Legal
SUSANA MARGARITA GUERRA BECERRA
C.C. 1.062.398.686 de San Diego




VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION
DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(TRABAJADOR)
Bogota D.C., 20 de agosto de 2025

Sefiores

EL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS

Ciudad

REFERENCIA: Concurso de Méritos Abierto No. CM-055-2025

Objeto: LA CONTRATACION DE UNA CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA LA
ACTUALIZACION DEL ESTATUTO TRIBUTARIO, EL MANUAL DE CARTERA Y EL
MANUAL DE FISCALIZACION DEL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS, DE ACUERDO
CON LAS NORMAS VIGENTES.

Estimados sefores:

MARCIANO OBREGON SOTELO identificado con C.C. 4.707.751 de Mercaderes
Cauca, en mi condicion de trabajador vinculado a JASB TECH SAS BIC identificada
con el NIT 901.840.942-5, certifico bajo la gravedad de juramento que no soy
beneficiario de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y ya cumpli la edad de
pension.

En constancia, se firma en Bogota D.C., a los 20 dias del mes de agosto de 2025.

' . /
iy _'f' ! - ) o K 1-';,;
AN T WL*"“@"’
MARCIANO OBREGON SOTELO
C.C4.707.751







) . CERTIFICADO DE APORTES AL
compensar | miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa JASB TECH SAS BIC, identificada con NI nimero 901840942, aport6 por MARCIANO OBREGON
SOTELO identificado(a) con CC nimero 4707751 quien se encuentra registrado(a) a la fecha por concepto de aportes
obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidacion de aportes, para los periodos
de pensién comprendidos entre 07 - 2024 y 08 - 2025 de la siguiente forma.

NOMBRE
ADMINISTRADORA

TARIFA
APORTE

NUMERO DE
PLANILLA

CODIGO

PERIODO

COTIZANTE
CORRECION
COTIZACION Y/O
APORTE
FSP
SOLIDARIDAD
FSP
SUBSISTENCIA
FECHA DE PAGO
EXONERADO

14-11 ARL SURA 1 0 30  $1,300,000 0.00522 $6,800 $0 $0  Julio - 2024 79000583 02/08/2024 Si
ESSC62 ASMET SALUD EPS 1 0 30  $1,300,000 0.04000 $52,000 $0 $0  Agosto - 79000583 02/08/2024 Si
SAS 2024
CCF14 Comfacauca Caja de 1 0 30 $1,300,000 0.04000 $52,000 $0 $0  Julio - 2024 79000583 02/08/2024 Si
Compensacion Fliar
14-11 ARL SURA 1 0 30 $1,300,000 0.00522 $6,800 $0 $0 Agosto - 79782788 04/09/2024 Si
2024
ESSC62 = ASMET SALUD EPS 1 0 30 $1,300,000 0.04000 $52,000 $0 $0 Septiembre - 79782788 04/09/2024 Si
SAS 2024
CCF14 Comfacauca Caja de 1 0 30 $1,300,000 0.04000 $52,000 $0 $0 Agosto - 79782788 04/09/2024 Si
Compensacion Fliar 2024
14-11 ARL SURA 1 0 30 $1,300,000 0.00522 $6,800 $0 $0 Septiembre - 80503662 02/10/2024 Si
2024
ESSC62 ASMET SALUD EPS 1 0 30  $1,300,000 0.04000 $52,000 $0 $0  Octubre - 80503662 02/10/2024 Si
SAS 2024
CCF14 Comfacauca Caja de 1 0 30  $1,300,000 0.04000 $52,000 $0 $0  Septiembre - 80503662 02/10/2024 Si
Compensacion Fliar 2024
14-11 ARL SURA 1 0 30  $1,300,000 0.00522 $6,800 $0 $0  Octubre - 81269062 05/11/2024 Si
2024
ESSC62 ASMET SALUD EPS 1 0 30  $1,300,000 0.04000 $52,000 $0 $0  Noviembre - 81269062 05/11/2024 Si
SAS 2024
CCF14 Comfacauca Caja de 1 0 30 $1,300,000 0.04000 $52,000 $0 $0  Octubre - 81269062 05/11/2024 Si
Compensacion Fliar 2024
14-11 ARL SURA 1 0 30 $1,300,000 0.00522 $6,800 $0 $0 Noviembre - 82127869 20/12/2024 Si
2024
ESSC62 = ASMET SALUD EPS 1 0 30 $1,300,000 0.04000 $52,000 $0 $0  Diciembre - 82127869 20/12/2024 Si
SAS 2024
CCF14 Comfacauca Caja de 1 0 30  $1,300,000 0.04000 $52,000 $0 $0 Noviembre - 82127869 20/12/2024 Si
Compensacion Fliar 2024
14-11 ARL SURA 1 0 29 $1,256,667 0.00522 $6,600 $0 $0  Diciembre - 82928926 07/01/2025 Si
2024
14-11 ARL SURA 1 L 0 1 $43,334 0.00000 $0 $0 $0 Diciembre - 82928926 07/01/2025 Si
2024
ESSC62 ASMET SALUD EPS 1 0 29 $1,256,667 0.04000 $50,300 $0 $0 Enero-2025 82928926 07/01/2025 Si
SAS
ESSC62 ASMET SALUD EPS 1 L 0 1 $43,334 0.04000 $1,800 $0 $0 Enero-2025 82928926 07/01/2025 Si
SAS
CCF14 Comfacauca Caja de 1 0 29 $1,256,667 0.04000 $50,300 $0 $0  Diciembre - 82928926 07/01/2025 Si
Compensacion Fliar 2024
CCF14 Comfacauca Caja de 1 L 0 1 $43,334 0.04000 $1,800 $0 $0  Diciembre - 82928926 07/01/2025 Si
Compensacion Fliar 2024
14-11 ARL SURA 1 0 30 $1,423,500 0.00522 $7,500 $0 $0 Enero-2025 83689504 03/02/2025 Si
ESSC62 ASMET SALUD EPS 1 0 30 $1,423,500 0.04000 $57,000 $0 $0  Febrero - 83689504 03/02/2025 Si
SAS 2025
CCF14 Comfacauca Caja de 1 0 30 $1,423,500 0.04000 $57,000 $0 $0 Enero-2025 83689504 03/02/2025 Si
Compensacion Fliar
14-11 ARL SURA 1 0 30  $1,423,500 0.00522 $7,500 $0 $0  Febrero - 84638742 06/03/2025 Si
2025
ESSC62 ASMET SALUD EPS 1 0 30  $1,423,500 0.04000 $57,000 $0 $0 Marzo-2025 84638742 06/03/2025 Si
SAS

El presente certificado se expide a los 4 dias del mes Agostode 2025

Este documento esta clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.



. . CERTIFICADO DE APORTES AL
compensar | miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL
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CCF14 Comfacauca Caja de 1 0 30 $1,423,500 0.04000 $57,000 $0 $0  Febrero - 84638742 06/03/2025 Si
Compensacion Fliar 2025
14-11 ARL SURA 1 0 30  $1,423,500 0.00522 $7,500 $0 $0 Marzo-2025 85515785 04/04/2025 Si
ESSC62 ASMET SALUD EPS 1 0 30 $1,423,500 0.04000 $57,000 $0 $0  Abril - 2025 85515785 04/04/2025 Si
SAS
CCF14 Comfacauca Caja de 1 0 30  $1,423,500 0.04000 $57,000 $0 $0 Marzo-2025 85515785 04/04/2025 Si
Compensacion Fliar
14-11 ARL SURA 1 0 30  $1,423,500 0.00522 $7,500 $0 $0  Abril - 2025 86253269 02/05/2025 Si
ESSC62 ASMET SALUD EPS 1 0 30  $1,423,500 0.04000 $57,000 $0 $0  Mayo - 2025 86253269 02/05/2025 Si
SAS
CCF14 Comfacauca Caja de 1 0 30 $1,423,500 0.04000 $57,000 $0 $0  Abril - 2025 86253269 02/05/2025 Si
Compensacion Fliar
14-11 ARL SURA 1 0 30 $1,423,500 0.00522 $7,500 $0 $0 Mayo - 2025 87077089 04/06/2025 Si
ESSC62 ASMET SALUD EPS 1 0 30 $1,423,500 0.04000 $57,000 $0 $0  Junio - 2025 87077089 04/06/2025 Si
SAS
CCF14 Comfacauca Caja de 1 0 30 $1,423,500 0.04000 $57,000 $0 $0 Mayo - 2025 87077089 04/06/2025 Si
Compensacion Fliar
14-11 ARL SURA 1 0 30 $1,423,500 0.00522 $7,500 $0 $0  Junio - 2025 87926854 04/07/2025 Si
ESSC62 ASMET SALUD EPS 1 0 30 $1,423,500 0.04000 $57,000 $0 $0  Julio - 2025 87926854 04/07/2025 Si
SAS
CCF14 Comfacauca Caja de 1 0 30 $1,423,500 0.04000 $57,000 $0 $0  Junio - 2025 87926854 04/07/2025 Si
Compensacion Fliar
25-14 Administradora 1 0 30 $1,423,500 0.16000 $227,800 $0 $0  Julio - 2025 88726494 04/08/2025 Si
Colombiana de
Pensiones -
Colpensiones
14-11 ARL SURA 1 0 30 $1,423,500 0.00522 $7,500 $0 $0  Julio - 2025 88726494 04/08/2025 Si
ESSC62 ASMET SALUD EPS 1 0 30  $1,423,500 0.04000 $57,000 $0 $0  Agosto - 88726494 04/08/2025 Si
SAS 2025
CCF14 Comfacauca Caja de 1 0 30  $1,423,500 0.04000 $57,000 $0 $0  Julio - 2025 88726494 04/08/2025 Si

Compensacion Fliar

El presente certificado se expide a los 4 dias del mes Agostode 2025

Este documento esté clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.
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